5. szdmu napirendi pont
Dontés az Arrabona EGTC Hataron Atnyll6 Kezdeményez — ések Kozép-europai Segit 6 Szolgéalata

Egyesitiletéhez (CESCI) val6 csatlakozasardl

Hatarozati javaslat:

Az Arrabona EGTC Kozgyllése megismerte a Hataron Atnyulé Kezdeményezések Kozép-eurdpai Segité
Szolgalatdhoz (CESCI) valo csatlakozas feltételrendszerét, €s azt hatarozataval elfogadja.

Az Arrabona EGTC Kozgyililése elfogadja tovabbéa a CESCI szervezetének Alapszabalyat, és az Arrabona
EGTC koltségvetésébdl az éves 50. 000,- Ft / szervezeti tagdijat biztositja. Felkéri Sarkany Pétert, az

Arrabona EGTC igazgatdéjat, hogy a szervezethez val6 csatlakozast kezdeményezze és folytassa le.

Felel6s: Borkai Zsolt, elndk

Hataridd: azonnal

Cim: H-9024 Gy6r, Baross Gabor utca 61-63.
Tel.: (96) 515-635

Fax: (96) 515-639

Web: www.arrabona.eu

E-mail: info@arrabona.eu



e Europai Tertlet! Egyuttmakodési Csoportosulas

Eléterjesztés

A Hatéaron Atnyulé Kezdeményezések Kozép-eurdpai Segité Szolgalata 2009-ben azzal a céllal alakult,
hogy az Eurdpai Uni6 bévulése, a belsd hatarok megsziinése, valamint az EGTC-rendelet jovoltabdl meg-
valtozott korulmények kdzott szakmai tamogatast nyujtson a hataron atnyulé egyuttmikodések intézmény-
és projektfejlesztési terveihez.

Az egyeslletként bejegyzett szervezet a hataron atnyulé egyittmikoédésekben résztvevd szerepldk szo-
vetségeként a parizsi székhelyl Mission Opérationnelle Transfrontaliére (MOT) nevi szervezetet tekinti
mintanak, és fejlesztéseit a MOT-tal stratégiai partnerségben kivanja megvalésitani.

A szévetség angol elnevezése: Central European Service for Cross-Border Initiatives (CESCI).

Célja, hogy a CESCI keretein bellul Kbzép- és Kelet-Europaban is kialakuljon egy olyan szakmai hal6zat,
amilyen az EUROMOT Nyugat-Eurépédban. A CESCI fejlesztésével egyszerre szeretnék erdsiteni az (]

tagallamok kozotti szolidaritast és kialakitani egy az egész kontinenst lefed6é szakmai hal6zatot.

A CESCI legfébb céljai:

« a magyar hatarok mentén, valamint Kdzép- és Délkelet-Eurdpa tobbi allamaban a hataron atnydlo

egyuttmikodések szakmai tamogatasa

« az eurorégiok, EGTC-k és a hatar menti egyuttmikodésekben részt vevé helyi és regiondlis hato-
s&gok halézatba tomaritése

« anyugat-europai j0 példak elterjesztése

« stratégiai egyuttmikodeés kialakitasa az Uni6 illetékes dontéshoz6 és dontés-elékészitd intézme-
nyeivel és az azonos céllal Iétrehozott észak- és nyugat-eurdpai hal6zatokkal

« a kozép- és délkelet-europai nemzetek kodzotti partneri viszonyok kialakitdsaval a térség belsé ko-

hézidjanak, a kolcsonos kbzeledésnek az erésitése.

Szervezeti felépitése:

« A CESCI legfébb dontéshozé szerve a kdzgyllés. A kdzgylilés a tagok dsszessége.

« Az egyeslilet képviseleti és ligyintézé feladatait az elnbkség latja el. Az elnbkséget a kdzvetlendl
valasztott elndk vezeti. A szervezet killsé kapcsolatainak kialakitasat, reprezentacidjat segiti a tisz-
teletbeli elnok.

« A CESCI adminisztrativ és szakmai munkajat a fétitkar iranyitja.

« A szervezet miikodésének és gazdalkodasanak szabalyossagat a feligyel6 bizottsag ellenérzi.

Az egyesiilet tiszteletbeli elIndke

« Dr. Vizi E. Szilveszter, a Magyar Tudomanyos Akadémia kordbbi elndke
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Az egyesiilet elndke :

« Dr. Benedek Jozsef foldrajzprofesszor, a regionalis tudomanyok szakértéje

Az egyesilet elndkségének tagjai :
« Bauer, Rudolf Kassa-Nyugat polgarmestere
- Borkai Zsolt Gyér Megyei Jogu Varos polgarmestere, olimpiai bajnok tornasz
« Dr. Mihalovics Arpad a Pannon Egyetem rektorhelyettese
« Matula, losif Eurépai Parlamenti képviseld

« H. Kovéacs Judit a Békés Megyei Kozgydlés alelndke

Az egyesilet felligyel 6 bizottsaganak tagjai
« Nagy Kélman Zala Megyei Kdzgytilés alelndke
« Olah Istvan Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Terlletfejlesztési és Kornyezetgazdalkodasi Ugynok-
ség Nonprofit Kft. igyvezetd igazgatdja

- Dr. Tilki Attila Orszaggydlési képviseld, Fehérgyarmat Varos polgarmestere

Tisztelettel kérem az Arrabona EGTC Kdzgy(lését, hogy a CESCI szervezetéhez vald csatlakozasi szan-

dékot hagyja jova, azt tamogassa!
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képviselSjeként tagfelvételiinket kérem a Hatiron Atnytlé Kezdeményezések Kozép-eurdpai Segitd
Szolgalata egyesiiletbe. Az alapszabalyt megismertiik és annak rendelkezéseit magunkra nézve elfo-

gadjuk, az éves tagdijat hataridére megfizetjik.

1.) A felvételt kéro szervezet, INtéZmMeENy NEVeE: ... —————————

2.) Kapcsolattarto
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3.) A szervezet / intézmény:

3.1. alapito okiratanak kelte

3.2. bir6sagi bejegyzés kelte

3.3. bir6sagi bejegyzés szama

3.4. hivatalos cime

Csatoland6 mellékletek:

1. alapito okirat és birdsagi végzés (amennyiben értelmezhetd)
2. a tagsagi viszony létesitésérdl sz616 hatarozat
| 1) L 2011, s

a hivatalos képvisel6 alairasa
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HATARON ATNYULO KEZDEMENYEZESEK KOZEP-EUROPAI SEGITO
SZOLGALATA

ALAPSZABALYA

- médositdsokkal egységes szerkezethen' -

Preambulum

Alapito tagok, €lve a Magyar Kdztdrsasdg Alkotmanyaban alapvetd jogként régzitett egyesiilési
szabadsagukkal, az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi IL. tirvény rendelkezéseivel Bsszhangban
egyesiiletet hoznak létre az aldbbiak szerint:
L.
Altaldnos rendelkezések

1 Az egyesiilet neve: Hatdron Atnyulé Kezdeményezésck Kozép-Eurdpai Segité Szolgalata

Az egyesiilet nevének roviditése: CESCI

Az egyesiilet angol neve: Central-European Service for Cross-border Initiatives
2 Az egyesiilet formédja: kiizhaszn( egyesiilet

3. Az egyesiilet székhelye: 1067 Budapest, Teréz krt. 13.

4. Az egyesiilet miikodési terillete kiterjed Magyarorszdgon kiviil az Eurépai Unid
tagallamaira, valamint Kozép-Eurdpa nem EU-tag orszdgaira is.

5. Az egyesillet hivatalos nyelve: magyar, angol

6. Az egyesiilet kiaddsait elsosorban tagdijakbol. pélydzatokbél, valamint természetes- és
jogi személyek adomanyaibol fedezi.

T Az egyesillet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folviat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tAmogatdst nem nyujt.

' A modositisok idépontjai; 2009. november 12.. 2010. méjus 5., 2010, december 10,
Az alapsztivegnek tekintendd elsd Alapszabily-viltozat elfogadasanak iddpontja: 2009, jimius 15,



II.

Az egyesiilet célja, feladata

Az epyesiilet céljai:

* amagyar hatir menti egyiittmiikddések szakmai tdmogatasa, ehhez kapesolddéan
szakmai  segédanyagok Osszedllitasa, jogi tandcsadds, szervezetfejlesztés,
stratégiai  tervezés ¢s tandcsadds, képzések, konferencidk szervezése,
projektfejlesztés és -menedzselés, kiilfoldi projektpartnerck kikozvetitése, know-
how transzfer, tapasztalattadas elGsegitése, a hatdron atnyuld egyiitimiiksdések
elotti akadalyok konnyitése, felszdmoldsa, az chhez sziikséges alap- és
alkalmazott kutatdsok elvégzése;

* részvetel europai projekiek elokészitésében, megvaldsitdsaban, egyiittmitkodésben
mas, & hatdr menti egyiittmiikodésben érintett szervezetekkel:

* a kizép-eurtpai térségben létrejétt hatdron 4tnyilé egyiittmiikédések kozott
szakmai kapcsolatok erdsitése, a hdlozatosodas tdimogatésa;

e tartds ¢s intézményes szakmai egyiittmikodés kialakitdsa az Unioban hasonlo
terilleten érdekelt szakmai szervezetekkel és az Unid intézményeivel;

* Magyarorszig sikeres részvételének biztositdsa az Furdpai Unidban, tovibba a
palyazatokhoz és hozzdjdruldsokhoz kapesolodé szakértéi munka presztizsének
elismertetése, illetve megOrzése.

Az egyesillet a kdzhaszni szervezet kivelelményei szerint végzi tevékenységét arra
tekintettel, hogy céljai és feladatai a kozhasznt szervezetekrél szolo 1997, évi CLVI
torveny 26. §-anak ¢) 3., 4.,19. pontja szerinti alabbi kézhaszn tevékenységek:

- tudomdnyos tevékenység, kutatas

- nevelés és oklatds, képességflejlesziés, ismeretterjesztés

- euroatlanti integracio elGsegitése

I11.
A tagsdgi viszonnyal kapcesolatos rendelkezések

Az egyesiilet tagja lehet:

@/ Az egyeslilet tagja lehet minden olyan 18. életévét betdltott magyar és kiilfoldi
természetes személy, illetve belfoldi és kiilfoldi illetoségil jogi személy vagy jogi
szemelyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tdrsasag, kézhatalmi testillet, allami szakmai
intézmeny, koztestiilet, amely hatdron atnyilé projektekben, fejlesztésekben vesz részt,
ilyenekben crinteti, valamint az alapszabaly rendelkezéseit magira nézve kételezének
elfogadja, és kotelezettséget villal az egyesilleti célok megvalositdsa érdekében torténtd
kizremiikidésre és a tagdij megfizetésére.

b A tagsagi viszony létesftéséhez legalabb 3 tag ajanlisdra van szilkség. A tagsdgi
viszony létesitesét kérb tag az Egyesilet elntkségéhez koteles a belépési nyilatkozatat
eljuttatni. A tagsagi viszony az Elndkség eldterjesziésére a kdzgyiilés déntése alapjdn jon
létre.
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A tagok jogai és kistelezettségei:

A tagok jogai:

a/ Az egyesiilet kézgyiilésén, hatdrozatai meghozatalaban valé részvétel. Az egyesiilet
minden tagja azonos szavazati jogpal rendelkezik, és részi vehet az egyesiilet miikidését
érintd minden keérdésrol rendelkezni jogosult kézgyiilés dintéshozataldban.

b/ Az egyesiilet keretein belill vélaszto és valaszthato.

o/ Az egyesiiletet érintd minden kérdésben véleményt nyilvanithat, illetve javaslatot tehet.
Az egyesiilet céljai és feladatai korébe tartozo kérdések megvitatasat kezdeményezheti,

d/ Az egyesiilet ltal nytjtott kedvezményekben részesiilhet.

(A jogi személy tagok nevében a tagsagi jogok gyakorlasira a jogi személy képviselSje
jogosult.)

A tag kitelezettsége:

a/ Az alapszabdly betartdsa. A szervezet életében részt venni. tisztségbe térténd
megvalaszidsa esetén azt a legjobb képességei szerint elldtni,

b/ Az egyesiilet vezetd szervei dltal hozott hatdrozatok végrehajtisa.

c/ A tagsagi dijat rendszeresen megfizetni. A tagsagi dijat évenként eldre, egy dsszeghen
kell megfizetni, legkésobb a targyév mércius ho 31. napjaig. Az Ujonnan belépé tagok a
belépes évében az év hatralevd részére ardnyosan kiszémitott tagdijat a belépést kivetd
15 napon beliil kitelesek megfizetni.

d/ Az egyesiilet céljaival Gsszhangban végezni tevékenységét és olyan magatartast
tanusitani, mely az egyesiilet elfogadottsagat noveli.

(A jogi személy tagok nevében a tagi kételezettségeket a jogi személy képviseldje
teljesiti.)

Az egyesiilet partold tagja lehet, akit az egyesiilet elntksége az elndk javaslatara az
egyesillet jelentds anyagi tdmogatdsa alapjan annak vélaszt. A partolé tagra nem
vonatkoznak az egyesiilet tagjaira iranyado szabdlyok, de a kdzgy(ilésen tandcskozasi
Jjoggal részt vehet, tovabbd az alapszabaly megtartasa ra nézve is kotelezd,

Az egyestilet tiszteletbeli tagja lehet, akit az egyesiilet kozgytilése az elndk javaslatdra az
egyesiilet céljaval egyezd magas szintl tevékenysége alapjan annak vélaszt. A
tiszteletbeli tagra nem vonatkoznak az egyesillet tagjaira iranyaddé szabalyok, de a
ktizgyiilésen tandeskozdsi joggal részt vehet, tovabba az alapszabily megtartésa ra nézve
is kiitelezd.

A tagsagi viszony megsziinése:

a/ kilépéssel;

b/ torléssel;

¢f kizarassal;

d/ a tag elhaldlozasaval;

¢/ a jogi személy tag jogutdd nélkiili megsziinésével.

A tag kilépesi szandékdt az elndk felé barmikor bejelentheti, ezen szandékat irdsban
koteles eljuttatni az elndkhéz, aki haladéktalanul gondoskodik a kiléps taggal torténd
elszamolas lebonyolitasarél. Az elndk a kilépésr6l és - szilkség szerint - annak
kérilményeirél a soron kévetkezd kozgylilésen tajékoztatja a tagsdgot. A kilépési
szandckat kozlo tag ezen nyilatkozatanak megtételét kivetben tagsagi jogait nem
gyakorolhatja.
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Azt a tagot, aki tagdfjfizetési kitelezettségének, az erre vonatkozo irdsbeli felszolitdsban
kittzétt hatdridé elteltével sem tesz eleget, az egyesiilet torélheti tagjai kozil, A tag
torlésérdl az elntkség hatdroz, a hatérozat ellen — kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil
—a kizgyiiléshez lehet fellebbezést benyijtani.

Azt a tagot, aki kotelezettségeit rendszeresen vagy tartdsan mem teljesiti. illetve az
egyesiilet mikddését silyosan gatolja, vagy célkitlizéseinek megvaldsitasat veszélyezteti,
illetve egyébként olyan magatartast tanusit, amely alapjan az egyesiileti tagsagra nem
érdemes, az egyesiilet kizarhatja tagjai koziil.

A tagsagi jogviszony megsziinik a Kozgyiilés kizaré hatarozata alapjdn, ha a tag
ismételten és silyosan megszegi az Alapszabaly rendelkezéseit.

- a kizarési eljarast barmely tag az annak alapjéul szolgalo okrol vald tudomdsszerzéstol
szamitott 15 napon beliil kezdeményezheti az elntkségnél

- az elndkség kizdras targyaban tartott {ilésérdl az érintett tagot tgy kell értesiteni, hogy
az értesftést az érintettnek az iilést megel6z6en legaldbb 15 nappal kordbban kézbesitsék

- az crintett védekezést az elnGkség kizérds targyaban tartott iilésén szoban vagy
legkésdbb az elndkségi ilés idGpontjdig frdsban terjesztheti eld és kéri személyes
meghallgatasinak melldzését

- az elndkseég a személyes meghallgatast, illetve az irdsbeli védekezés kézhezvételét és a
vizsgdlat lefolytatdsat kovetden a kizdrdssal kapesolatos allaspontjat kialakitja, és az
elndk gondoskodik a kozgylilés alapszabaly szerinti Osszehivdsardl, valamint a
kizarasnak a kizgytilés elé terjesztésérdl

- & kizdrds tdrgyaban hozott hatarozatot az érintett taggal a hatarozat meghozatalat kovetd
15 napon beliil kell kiszéini

- az erintett a Kizaro hatarozattal szemben a hatarozat kozlését kovetd 30 napon beliil
irasban fordulhat jogorvoslatért az illetékes birdsaghoz

- a kizart tag tagsdgi viszonya a kizaro hatdrozat jogerdre emelkedésének napjan vagy
biroi jogorvoslat benyujtdsa esetén, ha a birosdg a taggyiilés dltali kizard hatarozatot
helybenhagyja — a taggyiilés hatdrozathozatalanak napjén sziinik meg,

A tagsagl viszony megsziinése esetén a tagot az elndk a nyilvantartdsbdl torli, és errél az
elndkséget tajékoztatja.

1V.

Az egyesiilet szervei

Kizgyiilés

Az egyesiilet legftibb szerve a kozgyllés, amely a tagok dsszességébol all. A kizgyilést
az elndk hivja dssze, vezeti és zdrja be.

A kozgy(ilés Gsszehivasa és hatdrozatképessége
al A kbzgyllést szlikség szerint, de legaldbb évente egyszer tssze kell hivni.

b/ A szabalyosan Gsszehivott kizgytlés hatirozatképes, ha azon a szavazdsra jogosult
tagok tébb mint fele jelen van.



1.4.

A kozgyllés kizardlagos hataskérébe tartozik:

-

dintés az egyesiilet megalakuldsinak, feloszlasdnak, atalakuldsdnak, mds e
valo egyesiilésének, beolvadasanak, szétvélasanak kérdésében:

az alapszabaly elfogadasa, illetve modositdsa;
a koltségvetés és a gazdilkodasrol sz616 beszamold elfogadésa;

az elndkség tevékenységérdl szolé éves beszamold, valamint ezzel egy
kizhasznisagi jelentés elfogadasa;

a tisztségviselok, igy az elndk, és az elndkségi tagok megvila
tisztségviselbket a kbzgyllés nyiltan valasztja és az egyéb személvi kérc
tehat a tisztségviseldk valasztasat kivéve — térténik a szavazas titkosan.

a tisztségviselok visszahivésa, lemondasuk elfogadasa;
a tagdij mértékének megallapitasa;

dontéshozatal mindazon kérdésekben, amelyeket az alapszabily a
kizarolagos hataskirébe utal;

déntés a tagok felvételérdl, kizarasarol, a tagdij mértékérdl,

Mindsitett, kétharmados tbbség sziikséges:

az egyesiilet feloszlasa, mas egyesiilette] térténd egyesiilése kimondasdhoz;
az alapszabély elfogadasahoz és modositasahoz;

az elndk megvilasztisahoz, visszahivasihoz.
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Iwu fdhu;[aaigra torténd  kifliggesztéssel, valamint az egyesiilet honla
kizzététellel torténik. Az éves beszdmolot, valamint a kizhasznisdgi jel
orszagos szakmai lapban is kzz¢ kell tenni.

Az egyesiilet biztositia annak lehetoségét, hogy a jogosult harmadik sz
tilmenden a nyilvanos iratokba, a személyiségi jogokra vonatkozd részek 1
valamint az egycb jogszabdlyban eldirt titoktartasi kételezettséget leszam
betekinthessen, amennyiben az erre iranyuld szindékat, és az iratok kérét az el
cimzett levelében elézetesen irdsban jelzi. Betekintésre csak elfzetesen
iddpontban, a korabban megnevezett iratkérben van lehetéség,

Elniikség

Az elnikscg az egyesiilet igyintézd és képviseleti szerve.

Az elntikség az elndkbol, a két alelndkbol és tovabbi legaldbb egy, legfeljebb |
elnfkscgi tagbdl 4ll. Az elndkség tagjainak megbizatasa hatdrozott iddre, 3 évre

Két kozgyiilés kozti idGtartamban az egyesiiletet az elndkség vezeti. Az eln
egyesiilet elndke hivja Gssze, vezeti és zdrja be.

Az elntkség Osszehivasa és hatdrozatképessége
a) Az elndkséget szitkség szerint, de legalabb évente kétszer kell tsszehivni,



2.7.
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Az elndkség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy ak
hozzitartozoja [Pik. 685. § B) pont], élettarsa (a tovébbiakban egyiitt: hoz:
hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesill, vagy bérmn
elonyben részesill, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Ne
elonynek a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki alta
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a tirsadalmi sze
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, létesité okiratnak megfeleld

juttatés,

Az elndkség feladatai és hatdskdrei a kdvetkezdk:

vezetl az egyesiilet {igyvitelét és gazdilkodasat;

tsszehivija a kbzgyillést, melvet az elndk vezet le;

gondoskodik a ktizgyiilési dontések végrehajtasarol;

eljar tagsdgi tigyekben, gondoskodik a tagnvilvantartdsrol:
gondoskodik a Hatdrozatok Kényvének elniik dltali vezetésérdl:

biztositja az egyesiilet mikodésével kapesolatosan keletkezett irat
betekintést elozetesen egyeztetett iddpontban és iratkdrben:

feélévente gondoskodik az egyesiilet miikddésének, szolgdltatdsai igé
médjanak. beszdmol6i kozlésének nyilvanossigra hozataldrél, amely nyil
hozatal az egyesiilet székhelyén 1év6 falitjsdgra torténd kifliggesztéssel,
egyesiilet honlapjan t6rténd kizzététellel torténik.

A kozgyiilés és az elndkség dontéseirdl az elndkség olyan nyilvantartast vezet
megillapithatd a dontésck tartalma, ideje, hatdlya, a dontés mellett és eller
szamaranya, illetve nyilt szavazas esetén személye is.



3.3

4.1.

42.

- vezeti az elndkség uléseit; akadalyoztatdsa esetén az elnGkség, az elni
levezetésére tagjai koziil levezett elnskot valaszt

- elldfa a munkaltaléi jogkart a Fotitkar felett

Az ElnSk egyes képviseleti jogait, irdsbeli meghatalmazas (tjan dtadhatja a fot
meghatalmazds az Alapszabdly mellékletét képezi.

Tiszteletheli Elndk:

A Kozgyiles az Flnok javaslatira megvélasztja az Egyesiilet Tiszteletbeli
Tiszteletbeli Elndk csak természetes személy lehet.

A Tiszteletbeli Elndk hataskore és feladata:

- segiti az Elndkség munkajat

- tanacskozdsi joggal részt vesz a kivzgylilés és az elntkség tilésein

- reszt vesz az egyesiilet belféldi és kiilftildi partnereivel valé kapesolattartas

- részt vesz az egyesiilet rendezvényein, tovdbba kizéleti tevékenysége sord
szerint eldsegiti az egyesiilet céljainak megvaldsuldsat

Fatitkar:

A Fotitkdr nem valasztott tisztségviseld, feladatat munkaviszony alapjan latja
munkaltatdi jogokat az Egyesiilet Elndke latja el.



5.6. A Fotitkdr részt vesz az FEgyesiilet belfoldi és kilfoldi partnere
kapesolattartasban,

6. Feliigyeld Bizottsag

6.1. A Feliigyeld Bizottsag feladata az Egyesiilet alapszabalyaban régzitett tevéke:
gazdalkodasanak folyamatos ellenérzése és a kozhasznii tevékenység f
Mukddéséért a kizgytilésnek felel.

6.2. A Feliigyeld Bizottsag a tisziségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallal
tdjckoztatist vagy felvildgositdast kérhet, tovdbba a kézhaszni szervezet ki
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

6.3. A Felugyel6 Bizottsdg 3 tagjét a kozgyilés harom évre valasztja meg — titko
atjan, Amennyiben a Feliigyel Bizottsag tagjainak tevékenységi idGtartaméba
lizleti évre vonatkozo jelentés a Kozgyiilés részér6l még nem keriilt elfogad:
illetve tagok megbizatasa, megbizatisi idotartamuk lejarta ellenére, csak
elfogadasat kivetden szlinhet meg.

6.4. A Felligvelé Bizottsdg elnékét a Feliigyeld Bizottsdg tagjai egymés ki
szavazassal vialasztidk meg. Az elndkét az Egyesiilet valasztolt testiileteine
tandcskozasi joggal meg kell hivni,

6.5. A Felilgyeld Bizottsag sziikség szerint de évente legaldbb egyszer tilésezik, m
Feliigyeld Bizottsag elndke a tervezett idopont elétt legaldbb 8 nappal irdsban |
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6.9.

6.10,

Az intézkedésre jogosult vezeld szervet a feliigyeld szerv inditvanyara
megtételétol szamitott harmine napon beliil — 6ssze kell hivni. E hataridé ered
eltelte esetén a vezetdszerv dsszehivasara a Feliigyeld Bizottsag is jogosult.

Nem lehet a feliigyeld szerv elnke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a sze
- avezetd szerv elndke vagy tagja

- a kbzhaszni szervezettel a meghizatisén kiviili mas tevékenység kifejtésér
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irinyulé egyéb jogviszonyba
Jogszabaly masképp nem rendelkezik

- a kozhasznli szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil — kivéve a 1
megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a -
szervezet altal tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesits
megfeleld cél szerinti juttatast-, illetve

- aza)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozéja

V.
Az egyesiilet jogképessége és képviselete

Az egyesiilet jogi személy, amely az 1989. évi II. térvény 4, § (1) bekezdése ért
Fovirosi Birdsag nyilvantartasba vételével valik azza.

Az egyesiletet az elndk, illetve a IV, fejezet 3.3. pontja és jelen fejezet 3. pont
esetben a fétitkdr, az alapszabdlyban meghatdrozott médon, énélléan jogosult ke
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Az egyesiilet gazddlkodasa és felelbssége:

a/ az egyesillet éves kiltségvetés alapjan gazdalkodik:

b/ az egyesillet lartozasaiért sajat vagyonaval felel, a tagok az egyesiilet kitele
a tagdij befizetéscig vallalnak feleldsséget, sajat vagyonukkal nem felelnek,

Az egyesiilet a gazdalkoddsa soran elért eredményét nem oszthatja fel,
alapszabalyban meghatarozott célokra kell forditania.

Az egyesillet vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak me
¢érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez,

Az egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem boc:

Az egyesiilet megszimése esetén a vagyonr6l, annak sorsardl a kizgyviilés rend
Alapszabaly VII. fejezetének 2. pontjaban foglaltakra tekintettel,

Az lgyintézdi és a gazdalkodasi feladatok ellatdsdra munkaszerzddéssel
munkavégzésre iranyuld szerzddéssel munkatdrsat lehet alkalmazni,

Az egyesiilet szamvitelei rendjénck ellendrzését a kozgytilés ilven tartaln
esetén az elndk 4ltal megbizott fiiggetlen konyvvizsgald laga el. E feladatot
utjan felkert konyvvizsgdlod végezheti.

Az egyesiilet milkddésérol a kiilon jogszabalyok eldirdsai szerinti fizleti kdm
vezetni €s azokal az izleti év végén le kell zarni, Az {izleti év végével a
egyesillet gazdalkodasdrdl a kizgyillés szamara mérleget, a gazdalkodas ere
vagyonkimutatast készit,
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VIL
Az egyesiilet megsziinése

1. Az egyesiilet megsziinik, ha
a) feloszlasat a kdzgyiilés kétharmados szotébbséggel kimondja;
b) a birosig feloszlatja;
¢) mas egyesiilettel egyesiil;
d) a birdsag az egyesiilet megsziinését megallapitja.

2, Az egyesiilet megsziinése esetén a hitelezOk kielégitése utdn megmaradd vagyont az
egyesiilet célkitlizéseihez hasonlo célok érdekében tevékenvkedd mas szervezeteknek kell
felajanlani.

VIIL.
Zird rendelkezések

| Az egyesillet nem zdrja ki, hogy tagjain kivill mas is részesiilhessen kozhasznu
szolgdltatdsaibaol.

5 A jelen alapszabdlyban nem szabalyozott kérdések tekintetében az egyesiilési jogrd! sz616
1989. évi II. torvény. a kézhaszni szervezetekrdl szolé 1997. évi CLVL tdrvény,
valamint a Magyar Koztarsasig Polgari T6rvénykonyvének és a magyar jog egvéb
rendelkezései megfelelden iranyaddak.

Jelen alapszabalyl az egyesiilet alapitd tagjai a kizgyillésen elfogadtik és magukra nézve
kitelezonek ismertek el

Kelt: Budapesten, 2009. jinius 15,

...........................
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